
Приложение № 1 
к приказу МКУ «ИМЦ» 
№01-07/15 от 2022 года

Информация о готовности реализации системы (целевой модели) наставничества 
педагогических работников в 2022-2023 учебном году 

по состоянию на 5 ноября 2022 года

Наименование ОО:___________________________________________________
Ф.И.О. ответственного за заполнение формы:__________________________
Ф.И.О. куратора по реализации программ наставничества:__________________

Изданы локальные акты ОО Реквизиты документа 
(№ и дата документа)

Приказ «О внедрении модели наставничества педагогических работни
ков»
Приказ «О закреплении наставнических пар/групп»
Приказ «Об утверждении положения о системе наставничества педаго
гических работников в образовательной организации»
Положение о системе наставничества педагогических работников в об
разовательной организации
Дорожная карта (план мероприятий) по реализации системы (целевой 
модели) наставничества

Создание раздела 
«Наставничество» на 
сайте ОО (да/нет)

Активная ссылка на раз
дел «Наставничество» на 
сайте ОО

Размещение локаль
ных актов на сайте ОО 
(да/нет)

Размещение персона
лизированных про
грамм наставнической 
деятельности на сайте 
ОО (количество 
программ)

Сформированы
пары

«наставник-
наставляемый»

Ф.И.О
наставника

(должность)

Ф.И.О.
наставляемого
(должность)

Форма
наставничества

Модель
взаимодей

ствия

Срок действия 
персонализи

рованной про
граммы 

(с по )

JI.C. Жирова
Директор МКУ «Информационно-м 
центр Белоглинского района»

Директор ОО: 
М.П.


